
Agent de maintenance des bâtiments (h/f)

  Prévisualisation de l'offre d'emploi O076260610000611, ne pas communiquer le lien de cette page.

Offre n° O076260610000611

Publiée le 16/06/2026

Synthèse de l'offre

Située au coeur de la vallée du cailly et à 11 kms de Rouen, la commune de Malaunay (6 170 habitants), pionnière des démarches de

transition écologique, est réputée pour la diversité des services publics offerts aux usagers et pour les nombreuses actions qu'elle mène en

faveur de l'enfance, de la jeunesse et de l'environnement (commune labellisée 5 étoiles Territoire Engagé pour la Transition Ecologique

climat-air-énergie).

Employeur Malaunay

Site web de l'employeur http://www.malaunay.fr/

Lieu de travail   Place de la Laïcité, Malaunay (Seine-Maritime (76))

Poste à pourvoir le 20/07/2026

Date limite de candidature 17/07/2026

Type d'emploi Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste Poste vacant suite à une mutation vers autre collectivité

Détails de l'offre

Au sein du service Bâtiments et Manifestations, vous aurez pour missions :

*** MISSIONS PRINCIPALES ***

- Entretenir et réaliser des ouvrages sanitaires, de plomberie, de menuiserie, de métallerie et de peinture,

- Travailler en hauteur pour les travaux d'entretien des toitures, cheneaux, panneaux solaire...

Famille de métiers Architecture, bâtiment et logistique >

Maintenance des bâtiments tous corps

d'état

Grade(s)

recherché(s)

Adjoint technique

Adjoint technique principal de 2ème classe

Métier(s)  Ouvrier ou ouvrière de maintenance des bâtiments

Ouvert aux

contractuels

Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-14 du

code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste dans l'attente de recrutement d'un

fonctionnaire. Le contrat proposé ne peut excéder un an, renouvelable dans la limite d'une

durée totale de 2 ans.

Temps de travail Temps complet Télétravail Non

Management Non Experience

souhaitée

Confirmé

Rémunération

indicative

Salaire minimal à 1 514 € net avant impôt

Descriptif de l'emploi

Missions / conditions d'exercice

https://www.emploi-territorial.fr/emploi-mobilite/?search-col=96203
http://www.malaunay.fr/
https://www.emploi-territorial.fr/fichemetier/E30208
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044426684
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044426684


- Participer à la mise en place des manifestations municipales,

- Informer la hiérarchie et signaler les dysfonctionnements,

- Assurer la surveillance et l'état de bon fonctionnement des réseaux d'eau potable et d'assainissement,

- Nettoyer et entretenir les outils et équipements mis à disposition.

*** MISSIONS OCCASIONNELLES ***

- Gérer la mise en place des manifestations ou des animations au Centre Boris Vian,

- Gérer les éclairages et la sonorisation des spectacles et animations municipales

*** CONDITIONS D’EXERCICE ***

• 36h/semaine avec 6 RTT et 25 congés annuels (possibilité d’obtenir en plus 2 jours de congés de fractionnement)

• Rémunération selon les grilles indiciaires du cadre d’emplois + RIFSEEP + Prime de Fin d’Année

• Avantages : ADAS, Amicale des Employés Municipaux, participation mutuelle et prévoyance, prise en charge de 75% des abonnements

aux réseaux de transports publics, Forfait mobilité durable.

*** SAVOIRS ***

- Exécution et entretien des bâtiments communaux

- Pose des nouveaux équipements

- Respect des règles de sécurité pour soi-même et les autres

- Maintenance des différents équipements de sécurité

- Participation à la mise en place des manifestations

*** SAVOIRS FAIRE ***

- Organisation et préparation des chantiers

- Savoir travailler en équipe

- Respect des consignes

- Faire preuve d'initiative et d'anticipation des besoins

- Savoir diagnostiquer une panne ou un dysfonctionnement

*** SAVOIRS ETRE ***

- Sens du service public et savoir conserver la maîtrise de soi

- Savoir travailler en équipe

- Capacité à s'adapter suivant les besoins du service

- Capacité à établir un dialogue transversal et rendre compte de son activité

- Etre à l'écoute de ses collègues et de sa hiérarchie

Une expérience significative de peintre ou de régisseur spectacle serait un plus. A défaut d'expérience, des formations pourront être

mises en place.

Profils recherchés

Contact et modalités de candidature

Contact 0232825555

Informations complémentaires Informations complémentaires *Les candidatures accompagnées du diplôme sont à adresser

à Monsieur le Maire :

- principalement par mail à mairie@malaunay.fr en précisant dans l'objet "Candidature au

poste d'agent de maintenance des bâtiments"

OU

- par courrier à la Mairie de Malaunay - Place de la Laïcité 76770 MALAUNAY

Adresse de l'employeur MALAUNAY

>Place de la Laïcité

76770 Malaunay

 Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant les conditions statutaires

requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de

travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie contractuelle.


